SA MAARJA PAIKESEKODU POHIKIRI

1. Sihtasutuse nimi, asukoht ja eesmirgid

1.1. Sihtasutuse nimi on Sihtasutus Maarja Pdikesekodu (edaspidi sihtasutus).
1.2. Sihtasutuse juriidiline aadress on Eesti Vabariik, Tartu linn.

1.3. Sihtasutus on eradiguslik juriidiline isik, mis on loodud vara valitsemiseks ja
kasutamiseks pohikirjaliste eesméarkide saavutamiseks.

1.4. Sihtasutuse eesmérgiks on:

1.4.1. keskmise, raske ja siigava intellekti- ja/voi liitpuudega tdiskasvanud inimeste elukestva
Opetuse, tdisviirtusliku ja inimvéirse elu ning ithiskonna t86- ja eluprotsessides aktiivse
osalemise tagamine;

1.4.2. kohaliku loodusliku keskkonna kaitsmine ning keskkonnateadlik-6koloogilise ja
keskkonnatehnoloogise toimimise dpetamine ja arendamine.

1.5. Sihtasutuse eesmérkide elluviimiseks luuakse kogukond, mis koosneb keskmise, raske ja
sligava intellekti- ja/voi liitpuudega inimestest (elanikest) ja inimestest, kes aitavad
intellektipuudega inimestel igapdevase eluga toime tulla (kaaselanikest).

1.6. Sihtasutus on dppe- ja praktikabaasiks iilidpilastele ja kdigile inimestele, kes soovivad
omandada teadmisi ja kogemusi vastavates valdkondades. Sihtasutus korraldab kaaselanike
koolitust sh praktiliste kogemuste omandamist sarnastes intellekti- ja liitpuudega inimeste
kogukondades.

1.7. Sihtasutuse eesmérkide elluviimisel tuginetakse eesti kultuurile ja humanistlikele
inimOpetustele (sealhulgas antroposoofilisele inimdpetusele). Sisulises korralduses
rakendatakse sotsiaalteraapilist meetodit.

1.8. Soodustatud isikuteks loetakse sihtasutuse elanikke.

1.9. Sihtasutuse elanike vastuvdtmisel kindlustatakse koht asutamiskoosolekul osalenud
asutajalitkmete lastele. Ulejadanud kohtadele eelistatakse Tartu Maarja Kooli 16petanuid.

1.9.1. Punktis 1.9. elanikeks vastuvotmise kindlustamise vlistab, kui 1) asutajal on kolm (3)
aastat litkkmemaksu volgnevust ja/ voi 2) asutaja on mdjuva pohjuseta puudunud kolmel
jarjestikusel aastal asutajaliikmete koosolekult ja pole kedagi volitanud enda eest
asutajalitkmete koosolekul osalema ja/voi 3) ei ole osalenud kolmel jirjestikusel aastal
sihtasutuse t60s ja on ignoreerinud juhatuse voi ndukogu litkmete pdordumisi ning pole neile
taasesitamist voimaldaval viisil vastanud ja/ vdi 4) on avaldanud ise soovi oma last mitte
arvata Maarja Péikesekodu elanikuks.



1.10. Sihtasutus on asutatud médramata ajaks.

1.11. Sihtasutuse eesmirkide saavutamiseks voib sihtasutus tegeleda majandustegevusega
seaduses ettendhtud alustel ja korras.

2. Sihtasutuse juhtimine

2.1. Organid

Sihtasutuse organiteks on juhatus ja ndukogu.

2.2. Juhatus
2.2.1. Juhatus juhib sihtasutuse tegevust ja esindab sihtasutust.
2.2.2. Juhatuse midrab ametisse ndukogu 5 (viieks) aastaks.

2.2.3. Juhatus koosneb 1 (iihest) kuni 5 (viiest) litkmest. Juhatuse litkmete tipse arvu méédrab
kindlaks sihtasutuse ndukogu iga uue juhatuse ametisse méadramisel.

2.2.4. Kui juhatusel on iile kahe litkme, valivad juhatuse liikmed endi hulgast juhatuse
esimehe, kes korraldab juhatuse tegevust.

2.2.5. Juhatuse igal litkmel on digus esindada sihtasutust kdigis digustoimingutes.
2.2.6. Juhatuse liige peab olema teovdimeline fiitisiline isik.

2.2.77. Noukogu voib juhatuse litkme igal ajal sdltumata pohjusest tagasi kutsuda. Temaga
sO0lmitud lepingust tulenevad digused ja kohustused 16pevad vastavalt lepingule

2.2.8. Juhatuse liige ei voi oma kohustuste tditmist panna kolmandale isikule, kui seda ei ole
ette ndhtud ndukogu otsusega.

2.2.9. Juhatus peab jirgima sihtasutuse ndukogu otsuseid ja korraldusi. Tehinguid, mis
viljuvad igapdevase majandustegevuse raamest (iiletavad eelarve mahtu) ehk eelarve mahust,
vOib juhatus teha ainult ndukogu ndusolekul.

2.2.10. Juhatus peab andma ndukogu liikmetele vajalikku teavet juhtimise kohta ja esitama
nende ndudel vastava aruande. Koik juhatuse koosolekud protokollitakse.

2.2.11. Juhatuse koosolekud toimuvad vihemalt kaks korda aastas. Juhatuse koosolekud
viiakse 1dbi esimehe kutsel vastavalt vajadusele. Juhatuse koosoleku vdib kokku kutsuda ka
teiste juhatuse litkkmete taotlusel. Juhatuse koosolek on otsustusvoimeline, kui lisaks
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esimehele votavad sellest osa veel pooled juhatuse litkmed. Juhatuse otsused tehakse
lihthddlteenamusega ja nad vormistatakse kirjalikult. Kui héddled jagunevad vordselt, on
otsustav juhatuse esimehe seisukoht.

2.2.12. Juhatus peab esitama ndukogule vihemalt kord kolme kuu jooksul kirjaliku tilevaate
sihtasutuse majandustegevusest ja majanduslikust seisundist, samuti teatama kohe sihtasutuse
majandusliku seisundi olulisest halvenemisest (viljumine eelarve raamidest) ja muudest
sihtasutuse majandustegevusega seotud olulistest asjaoludest.

2.2.13. Juhatuse esimehele vOib maksta tema iilesannetele ja sihtasutuse majanduslikule
olukorrale vastavat tasu, mille suuruse ja maksmise korra médédrab ndukogu. Juhatuse esimehel
on digus nouda iilesannete tditmiseks tehtud vajalike, ndukoguga eelnevalt kooskdlastatud
kulutuste hiivitamist.

2.2.14. Juhatuse liikmed vastutavad seaduse voi pohikirja nduete rikkumise, samuti oma
kohustuste tditmata jatmise vOi mittenduetekohase tditmisega sihtasutusele siiiiliselt tekitatud
kahju eest solidaarselt.

2.2.15. Juhatuse liikme vastu esitatava ndude aegumistdhtaeg on viis aastat rikkumise
toimumisest voi rikkumise algusest.

2.3. Noukogu

2.3.1. Noukogu kavandab sihtasutuse tegevust, korraldab sihtasutuse juhtimist, teostab
jarelvalvet sihtasutuse tegevuse iile ja vastutab selle tegevuse ja arengu eest.

2.3.2. Noukogul on 5 (viis) kuni 9 (iiheksa) liiget. Noukogu koosseisu voivad kuuluda
inimesed, kes austavad ja suhtuvad intellektipuudega inimestesse kui vordviirsetesse
partneritesse. Noukogu koosseisus on eelistatult sihtasutuse asutajaliikmed.

2.3.3. Noukogu liikmete arvu, koosseisu, koosseisus muudatuste tegemise ning ndukogu
liikkmete tagasikutsumise otsustavad sihtasutuse asutajad. Noukogu koosseis médratakse
kolmeks aastaks. Sihtasutuse asutajad voivad ndukogu liikme tagasi kutsuda vaid mojuvatel
pohjustel.

2.3.4. Oma iilesannete tditmiseks on ndoukogul digus tutvuda kdigi sihtasutuse dokumentidega
ning kontrollida raamatupidamise digsust, vara olemasolu, samuti sihtasutuse tegevuse

vastavust seadusele ja pohikirjale.

2.3.5. Noukogul on digus saada juhatuselt teavet sihtasutuse tegevuse kohta ning nduda
juhatuselt tegevusaruannete, raamatupidamisaruannete ja bilansi koostamist.

2.3.6. Noukogu esindab sihtasutust vaidlustes ja tehingute tegemisel juhatuse liikmetega.

2.3.7. Noukogul on muud seaduses sitestatud digused.



2.3.8. Noukogu liikmed valivad endi hulgast esimehe, kes korraldab ndukogu tegevust ja
informeerib asutaja- ja toetajaliikmeid ning iildsust sihtasutuse tegevusest vihemalt kaks
korda aastas.

2.3.9. Noukogu liige peab olema teovdimeline fiiiisiline isik.

2.3.10. Noukogu litkmed vastutavad seaduse voi pohikirja nduete rikkumise, samuti oma
kohustuste tditmata jitmise vOi mittekohase tditmisega sihtasutusele siiiiliselt tekitatud kahju
eest solidaarselt.

2.3.11. Noukogu liige vabaneb vastutusest sihtasutuse ees, kui on ebaseadusliku tegevuse
aluseks oleva otsuse vastuvotmisel jddnud eriarvamusele ning see eriarvamus on kantud
protokolli.

2.3.12. Noukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui iiks kord
kvartalis. Koosoleku kutsub kokku ndukogu esimees.

2.3.13. Koosolek kutsutakse kokku, kui seda nduab ndukogu liige, juhatus, audiitor voi
vihemalt kolm asutajaliiget.

2.3.14. Noukogu koosolek on otsustusvdoimeline, kui sellest votab osa iile poole ndukogu
litkkmetest.

2.3.15. Noukogu koosolek protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla kdik ndukogu
koosolekul viibivad ndukogu liikkmed ja protokollija. Protokolli kantakse ndukogu liikme
eriarvamus, mida ta kinnitab oma allkirjaga.

2.3.16. Noukogu liikmetele tasu ei maksta.

2.4. Noukogu otsus

2.4.1. Noukogu otsus on vastu voetud, kui selle poolt on hiiletanud iile poole ndukogu
litkkmetest litkmetest.

2.4.2. Igal ndukogu litkmel on iiks héddl. Noukogu litkmel ei ole digus hédletamisest keelduda
ega erapooletuks jddda.

2.4.3. Noukogu voib teha otsuse koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse poolt hédletavad
kirjalikult koik ndukogu litkmed.

2.4.4. Noukogu liige ei vota osa hidletamisest, kui otsustatakse tema ja sihtasutuse vahelise
tehingu tegemiseks ndusoleku andmist, samuti kolmanda isiku ja sihtasutuse vahelise lepingu
tegemiseks ndusoleku andmist, kui ndukogu liikme sellest tehingust tulenevad huvid on
vastuolus sihtasutuse huvidega.



2.4.5. Kohus voib sihtasutuse vastu esitatud hagi alusel kehtetuks tunnistada ndukogu seaduse
vOi pohikirjaga vastuolus oleva otsuse. Noude aegumistihtaeg on kolm kuud alates ndukogu
otsuse vastu votmisest.

2.4.6. Noukogu otsuse kehtetuks tunnistamist ei saa nduda, kui ndukogu on vaidlustatavat
otsust uue otsusega kinnitanud ja seda ei ole vaidlustamise tdhtaja jooksul vaidlustatud voi on
hagi jdetud rahuldamata.

2.4.77. Noukogu otsuse kehtetuks tunnistamist saab nduda juhatus voi asutaja, samuti iga
juhatuse liige, kui otsuse tditmisega pandaks toime kuritegu voi véartegu voi sellega kaasneks
ilmselt kahju hiivitamise kohustus, ning ndukogu liige, kes ei osalenud otsuse vastu votmisel.
Noukogu liige, kes osales otsuse vastu votmisel, voib otsuse kehtetuks tunnistamist nduda
tiksnes juhul kui ta on lasknud protokollida oma vastuvdite otsusele.

2.4.8. Noukogu otsuse kehtetuks tunnistamise voi tithisuse tuvastamise kohtuotsus kehtib
koigi asutajate ning juhatuse ja ndukogu liikkmete suhtes, sdltumata nende osalemisest
kohtumenetluses.

2.4.9. Noukogu litkmed vastutavad oma kohustuse rikkumisega sihtasutusele tekitatud kahju
hiivitamise eest nagu juhatuse litkmed.

3. Asutajad

3.1. Asutajad teostavad asutaja digusi asutajate koosolekul, mis kutsutakse kokku vihemalt
korra aastas. Asutajate koosoleku kokkukutsumise digus on Sihtasutuse juhatusel, ndukogul
voi vihemalt kolmel asutajal. Koosoleku kokkukutsumise teates tuleb nididata koosoleku
toimumise aeg, koht ja pdevakord, kusjuures teade peab olema vilja saadetud vihemalt
kiimme (10) paeva enne koosoleku toimumise aega.

3.2. Asutajate koosolek on otsustusvoimeline, kui sellest votab osa iile poole asutajatest ning
otsus on vastu voetud, kui selle poolt héiletas iile poole koosolekul osalenud asutajatest. Igal
asutajal on iiks hiil. Koosolekul voib osaleda asutaja ise vOi tema esindaja, kellele on antud
kirjalik volikiri. Muudel seadusega sitestatud juhtudel on asutajatel digus teostada oma digusi
ainult iihiselt. Koosolekul vdivad osaleda hddlediguseta toetajaliikmed.

3.3. Kui asutajate koosolek ei ole otsustusvoimeline, on koosoleku kokkukutsunud isikutel
oigus kokku kutsuda sama paevakorraga uus koosolek iihe kuu jooksul, kuid mitte varem kui
kahekiimne (20) pdeva moodumisel esimese koosoleku toimumisest. Teistkordse koosoleku
kokkukutsumine toimub punktis 4.1. sitestatud korras. Teistkordne koosolek on
otsustusvOimeline sOltumata koosolekul osalenud asutajate arvust. Kédesolev punkt ei kehti
seadusega sitestatud juhtudel, mil asutajatel on digus teostada oma digusi ainult {ihiselt.

3.4. Asutajate koosoleku otsus protokollitakse ning protokollile kirjutavad alla koosoleku
juhataja ja protokollija. Protokolli lahutamatuks lisaks on koosolekul osalenud asutajate
nimekiri koos nende allkirjadega ning esindajate volikirjad.
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3.5. Iga asutaja tasub majandusaasta 1. maiks liikmemaksu.

3.5.1. Litkkmemaksu mééra otsustavad asutajalitkmed asutajaliikmete koosolekul.

4. Toetajaliikmed.

4.1 Isikuga, kes soovib kaasa aidata SA pohikirjaliste eesmirkide tditmisele ning olla SA
toetajaliige, sOlmib sihtasutus vastavasisulise koostodlepingu, millele kirjutavad alla SA
juhatuse esimees ja SA ndukogu esimees.

4.2. Toetajalitkmeks saamise staatuse ostustavad asutajaliikmed asutajalitkmete koosolekul.

4.3. Toetajaliikmel on asutajatega samasugused digused ja kohustused, vilja arvatud digus
hiiletada asutajaliikmete koosolekul ja digus olla valitud juhatuse liikmeks.

4.3.1. Toetajaliikmel on Gigus asutajaliikmete koosolekul esitada sihtasutusega seotud
kiisimusi ja seisukohti.

4.4. Toetajaliige peab olema teovdimeline fiiiisiline isik.
4.5. Toetajaliikmega solmitakse tidhtajatu leping.

4.6. Toetajaliige voib koostoolepingust loobuda kaotades sel juhul SA-ga seotud kohustused
ning Oigused.

5. Audiitor

5.1. Sihtasutus voib valida endale audiitori. Audiitoriks vdib olla isik, kellele on see digus
seaduse alusel antud. Audiitoriks ei vdi olla juhatuse ega ndukogu liige, Sihtasutuse tootaja
ega soodustatud isik, samuti nendega vordselt majanduslikku huvi omavad isikud. Audiitorile
maiiratav tasu ei tohi olla suurem, kui makstakse samasuguse to6 eest ettevotluses.

5.2. Audiitori voib nimetada iihekordse audiitorkontrolli tegemiseks voi teatud tidhtajaks.
Audiitori nimetamiseks peab olema tema kirjalik ndusolek, mis tuleb koos audiitorite
nimekirjaga esitada registripidajaleNoukogu voib audiitori igal ajal sdltumata pohjusest tagasi
kutsuda.

6. Sihtasutusele vara iileandmise, kasutamise ja kisutamise kord



6.1. Sihtasutuse vara voib kasutada ja kédsutada sihtasutuse eesmirkide saavutamiseks.

6.2. Sihtasutus saab oma vara annetustest, kingitustest, parandustest, sihtotstarbelistest
eraldistest, sihtasutuse pohikirjaliste eesmirkide saavutamist toetavast majandustegevusest ja
muudest seadusega lubatud allikatest.

6.3. Sihtasutusele iileantavad rahalised annetused votab vastu juhatus ja kannab need
Sihtasutuse pangaarvele. Juhatus kajastab lackunud rahalised vahendid koheselt Sihtasutuse

raamatupidamis-dokumentides.

6.4. Sihtasutusele laekuvad mitterahalised vahendid votab vastu juhatus, kes hindab need ja
teeb omandidiguse Sihtasutusele tileminekuks vajalikud toimingud.

6.5. Sihtasutusele laekunud sihtotstarbelised annetused votab juhatus arvele vastava mirkega
ja neid kasutatakse vastavalt annetaja soovile. Sihtasutuse juhatus ei voi vastu votta
sihtannetusi, mis ei lange kokku Sihtasutuse eesmirkidega voi on tehtud ebaeetilistel voi
mitteseaduslikel eesmirkidel.

6.6. Juhatus koostab ndukogule kokkuvdtte Sihtasutusele laeckunud varast iga aasta jirel.

6.7. Sihtasutusele lackunud vahenditest moodustab Sihtasutuse ndukogu pohi- ja kdibekapitali
maiidrates oma otsusega kindlaks nende kasutamise korra.

6.8. Viljamaksed Sihtasutuse varast soodustatud isikutele tehakse Sihtasutuse ndukogu
otsusel.

6.9. Vara kasutamise ja kdsutamise igapdevase majandustegevuse ehk eelarve raamides
otsustab Sihtasutuse juhatus.

7. Raamatupidamine ja kontroll

7.1. Juhatus korraldab Sihtasutuse raamatupidamise vastavalt raamatupidamise seadusele.
7.2. Juhatus kinnitab SA raamatupidamise sise-eeskirja.
7.3. Sihtasutuse majandusaasta algab 1.jaanuaril ja 16peb 31.detsembril.

7.4. Péarast majandusaasta 16ppu koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande ja
tegevusaruande seaduses satestatud korras.

7.5. Juhatus esitab aruanded ndukogule kinnitamiseks hiljemalt nelja kuu jooksul pérast
majandusaasta 10ppemist.



7.6. Kinnitatud majandusaasta aruandele kirjutavad koos kuupédeva méirkimisega alla koik
Sihtasutuse juhatuse ja ndukogu liikmed.

7.7. Noukogu esitab kinnitatud majandusaasta aruande Sihtasutuse asutajatele viie kuu
jooksul majandusaasta 16pust.

7.8. Sihtasutuse juhatus esitab kinnitatud ja allkirjastatud majandusaasta aruande drakirja

mittetulundusiihingute ja sihtasutuste registrile kuue kuu jooksul majandusaasta IGpust
arvates.

8. Sihtasutuse tegevuse avalikustamine

8.1. Koigil digustatud huvi omavatel isikutel on digus nduda sihtasutuselt teavet tema
eesmargi tditmise kohta. Ta voib tutvuda sihtasutuse raamatupidamise aastaaruande ja
juhatuse tegevuse aruandega, samuti audiitori jareldusotsuse, raamatupidamise dokumentide
ja pohikirjaga.

8.2. Kui sihtasutus ei tdida punktis 8.1. nimetatud nduet, voib digustatud isik nduda oma
Oiguste teostamist kohtu korras.

8.3. Pirast sihtasutuse aastaaruande kinnitamist ndukogu poolt avaldatakse sellest iilevaade
parimal véimalikul moel.

9. Sihtasutuse pohikirja muutmine

9.1. Pohikirja vdivad muuta kdik asutajad iihiselt, samuti on pdhikirja muutmise digus
Noukogul.

9.2. Asutaja vdi ndukogu voib sihtasutuse pohikirja muuta iiksnes muutunud asjaolude
arvessevOotmiseks, jargides sihtasutuse eesmirke.

10. Sihtasutuse lIopetamise alused ja likvideerimine

10.1. Sihtasutuse likvideerimine toimub pohikirjaliste eesmérkide mittetditmisel.

10.2. Sihtasutuse 10petamisel toimub selle likvideerimine.



10.3. Likvideerijad médratakse sihtasutuse asutajate poolt.

10.4. Likvideerijatel on juhatuse ja ndukogu digused ja kohustused, mis ei ole vastuolus
likvideerimise eesmirgiga.

10.5. Sihtasutuse tegevuse I0ppemisel antakse parast volausaldajate nduete rahuldamist
allesjdéinud vara iile tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute ja sihtasutuste nimekirja
kantud tihingule voi avalik-diguslikule juriidilisele isikule.



